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LEI N2 128/2023

Dispbe sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo

Federal.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO TAPUIO APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 A contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, no ambito da administracdo publica direta,
autarquica e fundacional do Municipio de Sdo Miguel do Tapuio, reger-se-a pelo
disposto nesta Lei.

Art. 22 Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
orgdos da administracdo municipal direta, as autarquias e as fundagdes publicas
municipais poderao contratar pessoal por tempo determinado, pelo prazo de 12 (doze)
meses, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, nas condigdes previstas nesta Lei.
Art. 32 Consideram-se como necessidade temporaria de excepcional interesse publico
as situagbes cuja ocorréncia possa gerar prejuizo a oferta de servicos sob a
responsabilidade da administragdo municipal e que tenha prazo definido, ou se destine
a antecipar a solugdo de uma demanda que sera suprida por um processo mais longo
de concurso publico, em especial:

| - assisténcia a situagdes de emergéncia e de calamidade publica;

Il - combate a surtos endémicos e assisténcia a outras emergéncias em satde publica;
Il - atendimento a programas especiais de saude publica, de educacdo e de assisténcia
social, especialmente aqueles financiados com recursos federais;

IV - admissdo de professor substituto para suprir a falta de docentes na carreira;

V - admissdo de professor e pesquisador visitante, nacional ou estrangeiro;

VI - admissdo de pessoal para suprir as substituicbes decorrentes de licengas e
afastamentos previstos em lei;

VII - realizacdo de recenseamentos e revalidacdes de cadastros referentes a programas
municipais, estaduais ou federais, e outras pesquisas que ndo sejam realizadas
continuamente;

VIl - para o desenvolvimento de atividades:

a) técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperagdo com prazo
determinado, implementados mediante acordos ou convénios, desde que haja, em seu
desempenho, subordinagdo do contratado ao érgdo ou entidade publica;

b) técnicas especializadas necessarias a implantacdo de o6rgdos ou entidades ou de
novas atribuicdes definidas para organizagbes existentes ou as decorrentes de
aumento transitoério no volume de trabalho;

c) técnicas especializadas de tecnologia da informacdo, de comunicagdo e de revisdo
de processos de trabalho, e que ndo se caracterizem como atividades permanentes do
orgdo ou entidade;
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IX - atendimento urgente a exigéncias do servigo, em decorréncia da falta de pessoal
concursado e para evitar o colapso nas atividades afetas aos setores de transporte,
obras publicas, educacdo, saude, seguranga publica, assisténcia previdenciaria,
assisténcia social e meio ambiente;

X - destinado a gestdo e fiscaliza¢do de projetos;

Xl - para atender a atividades, programas e projetos financiados com recursos
estaduais, federais ou de organismos internacionais, que por seu carater temporario,
ndo justifiquem a criagdo de cargos publicos no quadro de pessoal municipal.

Art. 42 O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado, com prazo de validade de até 01(um) ano
contado da data de homologagdo do seu resultado, prorrogavel uma unica vez por
igual periodo.

§ 12 A contratacdo para atender as situacdes previstas nos incisos | e Il do art. 32 desta
Lei prescindira de processo seletivo.

§ 22 A contratagdo de pessoal, nos casos referidos nos incisos V, Vil e X do art. 32
desta Lei, podera ser efetivada em vista de notéria capacidade técnica ou cientifica do
profissional, mediante analise do curriculum vitae.

Art. 52 As contratacBes de que trata esta Lei serdo efetivadas através de contrato
administrativo, com observancia da dotagdo orcamentaria especifica.

§ 12 Os contratos e seus respectivos aditivos deverdo ser efetivados e firmados pelo
titular do 6rgdo ou entidade interessada na admissao.

§ 22 O termo de contrato e seus aditivos deverdo ser publicados, resumidamente, na
Imprensa Oficial.

Art. 62 A remuneracdo do pessoal contratado na forma desta Lei ndo podera ser
superior a remuneracdo inicial percebida pelo servidor efetivo em inicio de carreira de
mesma categoria ou, inexistindo, de categoria equivalente.

§ 12 A contratagdo de pessoal para jornada semanal inferior a fixada em lei para o
cargo efetivo do servidor substituido dar-se-a com a redugdo proporcional da
respectiva remuneragao, observada a conveniéncia da Administracdo.

§ 29 Para os efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

§ 32 No caso do inciso VIl do art. 32, quando se tratar de coleta de dados, o valor da
remuneracdo podera ser fixado por unidade produzida, desde que obedecido o
disposto no caput deste artigo.

Art. 72 O pessoal contratado na forma desta Lei fica submetido ao regime juridico-
administrativo.

Art. 82 Ao contratado é proibido:

| - desempenhar atribuicdes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo gratificada;

Il - participar de comissd3o de sindicancia ou inquérito administrativo ou de qualquer
6rgdo de deliberagdo coletiva.

Art. 92 O contrato firmado, nos termos desta Lei, extinguir-se-a, sem direito a
indenizagGes:
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| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratante, nos casos:

a) de pratica de infracdo disciplinar;

b) de o contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as
funcdes do contrato;

c) em que assim o recomendar o interesse publico;

d) de aprovacdo de candidato em concurso publico para o mesmo cargo ou fungao.

[l - por iniciativa do contratado;

IV - pela extingdo ou conclusdo do projeto ou programa, definidos pelo contratante,
nos casos do art. 39, incisos lll, VI, VIl e XI.

§ 12 A extingdo do contrato, nos casos do inciso 1l, alinea ¢, do inciso Ill e do inciso IV,
sera comunicada com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 22 A extincdo do contrato, por iniciativa do ¢6rgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, ndo importara no pagamento ao
contratado de indenizagdo.

Art. 10 E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores e empregados
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluindo os
servidores do Municipio de S3do Miguel do Tapuio, bem como de servidores e
empregados publicos de quaisquer de suas subsidiarias e controladas, salvo nos casos
de acumulagdo licita de cargos.

Art. 11 E vedada a recontratacdo do pessoal admitido nos termos desta Lei, na mesma
ou em outra fungdo, quando decorrente do mesmo processo seletivo simplificado,
salvo quando o pacto ndo houver atingido o limite temporal fixado no art. 22 desta Lei,
hipdtese em que o somatdrio dos prazos ndo podera exceder o referido limite.

Art. 12 E considerado de natureza publica o tempo de servico prestado sob a
contratacgdo regulada por esta Lei, computando-se o respectivo periodo para todos os
efeitos legais.

Art. 13 O chefe do Poder Executivo Municipal podera editar normas complementares
necessarias a fiel execucdo desta Lei.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
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